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ACUERDO 1
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION ¥ PROMOCION DE ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI, DEL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO
(6 de febrero de 2025)

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI

En uso de sus atribuciones legales v en especial las conferidas por fa Ley 115 de 1954,
articulp §° de la Ley 7156 de. 2001, Decreto 1290/2009, el decreto Onico

reglameantario 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE:

1. Que mediante el acuerdo B del 3 diciembre de 2009 de adoptd el sistema
institucional de evaluacion y promocidn de estudiantes de la institucidn educativa
Pablo VI, del municipio de Puerto Triunfo — Antioguia.

2. Que atendiendo las recomendaciones del Consejo Académico se hace necesario
modificar parcialments en algunos de sus articulos para introducir las
modificaciones que sean necesarias para mejorar fos dessmpefios de los
estudiantes y hacerlos perfinentes y flexibles en los procesos evaluativos v

curriculares.

ACUERDA:
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ARTiCULO 1°: Modifiguese el articulo primero.  Criterios de Evaluacion y

promocion. Estudiantes no promovidos:

Alendiendo a las directrices del Art. 7 del Decreto 1290, incluido en el decreto dnico
reglamentario 1075, en todos los casos, se hard un seguimiento del estudiante no
promovido y se favorecera su promocion durante el primer periodo académico en la
medida en que éste demuestre al mejoramiento de los desempefios que no permitizron
sU promocion y para esto se llevara al siguiente proceso:

1. El estudiante en &l primer periodo debera obtener un desempefio Basico minimao
de {3.5) en todas las dreas que no fueron objeto de reprobacion y un desempafio
de {4.0) en el area o las areas gque reprobo; El estudiante debe comprometerse
con el cumplimiento de las responsabilidades académicas del grado al gque fue
promovido y solicitar al docente las asesorias que considere pertinenles para su
nivelacion de las compeatencias.

2. Mo sa parmite la promocion anticipada en el cambio de niveles escolares, por la
complejidad de las compelencias de las areas de estos grados {grado 5 a B,
grado 8% a 107%),

3. Los estudiantes que fueron promovidos por cumplir las condiciones requeridas,
las notas del primer periodo seran las notas del grado al que fue promovido. Esta
opcion no aplica para aquellos estudiantes que reprobaron por inasistencia o

fueran deseriores.

ARTICULOD 2°: Modifiquese el articulo primero.  Criterios de Evaluacion y
premocion. Comision de Evaluaclon y Promocion: Slendo coherentes con o
astablecido en el decreto 1280 en su Articulo11, numerales 3, 5 v 8, incluido en el
decreto Gnico reglamentario 1075, el Rector conformara dos comisiones de Evaluacion y
Promocion, una para los niveles de primaria y otra para los niveles secundaria y media,
la cual se& reunira finalizado cada pericde escolar, {(Primera semana de! periodo
siguiente) con el fin de analizar los casos de estudiantes gque hayan obtenido
desempeno bajo en las areas y se hardan recomendaciones generales o particulares a
los acudientes y estudiantes para iniciar contrato academico y seguimiento con los
estudiantes que reprueben tres asignaturas o mas.

ARTICULO 3" Modifiguese el articulo primero: Funciones de las comisiones de
Evaluacion y Promocién. Con  los
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estudiantes que presantan dificultades académicas y que se remilen a la Comisidn de
Evaluacion y Promocion se procedara de la siguiente manera:

a. 3o iniciara contrato académico con los estudiantes gque al finalizar el periodo
tengan desempefo bajo en lres asignaturas. Sera firmado entre el padre de
familia o acudiente, &l estudiante vy |a coordinadora académica.

b. Seguimiento a contrato académico por parte de coordinacidn v acudienle con la
intencion.

c. Citacion a Rectoria; Agotadas todas las instancias se citara a Padres de Familia y
estudiante para eslablecer acuerdos por no cumplir los compromisos paclados

ARTICULO 4% Modifiquese el articulo segundo. La escala de wvaloracion
institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.

De conformidad con el Decreto 1290 del 16 de abril de 2008 en su Art. 5, incluido en el
decreto Unico reglamentario 1075 la Institucion Educativa Pablo VI, aplicard la siguiente
escala de valoracion de caracter cuantitativo equivalente con la escala nacional:

Valoracion entre 4.6 v 5.0 Equivalente a Desempefio Superior
Valoracion entre 4.0 v 4.5 Equivalenta a Desempeno Alto
Valoracion entre 3.0y 3.9 Equivalente a Desempeno Basico
Valoracidn entre 1,0 y 2.9 Equivalente a Desempeiio Bajo

ARTICULO 5°: Modifiquese el articulo tercero. Las estrategias de valoracién integral
de los desempenos de los estudiantes. Prueba de Avance

La prueba de avance en la Instilucién Educativa Pablo V1 es de gran importancia, ya que
reflaja el progreso v la calidad de |los aprendizajes. Para su evaluacion, se tendran en
cuanta los siguiantes pardmetros:

a. Las pruebas de avance tendran un valor del 15% del total de la valoracion dal
pericdo, enfocandose en el desarrollo de competencias y la asimilacidn del
conocimiento. Estas pruebas deberan disefarse por competencias, lomando
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como base los componentes o temdticas desarrolladas. No se limitaran
Unicamente a evaluar los conlenidos del periodo actual, sino que también
incluiran temas relevantes de periodos anteriores y tendran caracteristicas
similares a las pruebas Saber.

b. Las éreas de Educacion Religiosa, Etica y en valores humanos, Tecnologia e
Informatica vy emprendimiento, Educackon Artistica, Educacion Fisica,
Especialidad Agropecuaris, podran emplear diversas estrategias para aplicar la
prueba de avance, siempre garantizando el cumplimiento dal porcentaje
asignado. Las demas dreas, espanol, Matematicas, Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales, Qulmica, Flsica, Ingles y filosofia tendran la aplicacion de las pruebas
de avance tipo Pruebas Saber.

t. La prusba de avance constarda de pregunitas de competencias vistas en el
periodo actual.

Criterios para la aplicacién de la Prueba de Avance

Tendra caracleristicas de las pruebas saber

Se aplicara en la décima semana de cada periodo

Se aplicaran en una Unica jornada

La prueba de avance consta de 15 pregunias con cuatro opciones de respuesta

para la primaria; 15 preguntas con cuatro opciones de respuesta para basica

secundaria y 20 preguntas con cuatro opciones de raspuesta para la medig;

Preascolar iniclara con & pregunlas con cuatro opciones de respuesta,

aumentaran de 5 en b cada periodo.

e. Mo se exigira procedimiento al calificar las areas de matematicas, fisica y quimica.
Mo es recuperable.

. Dicha prueba sera presentada ante la linea de evaluacion con antelacion para el
analisis y aprobacion de aplicacion; si el docente no cumple con las fechas
estipuladas para este proceso, por consiguiente, 8sa prueba no se aplicara a los
astudiantes y se dara una valoracion favorable al estudiante de 5.0 desempeno
Superior.

h. Los simulacros para aplicar en los grados 10 v 11 podran ser tomados como

prugba de avance
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Causales de anulacion

&, Fraude: considérese fraude copia de otro compafero, el uso inadecuado de los
sistemas informaticos {ingresar sin autorizacion a sistemas de inteligencia artificial

o buscadores de internat)

Mota: Los estudiantes gue no asistan a la aplicacion de la prueba de avance o no
entreguen los ftrabajos asignados debergn presentar una excusa debidaments
justificada, como en casos de calamidad, incapacidad medica o citas meédicas, para
poder reprogramar la prueba o entregar los trabajos en una fecha posterior.

ARTICULO 6: Modifiquese Articulo cuatro: Las acciones de seguimiento para el
mejoramiento de los desempenos de los estudiantes durante el afo escolar.

numarales 3,4, 5, 10 y adicionar el articulo 11 y 12,

3. La Alerta temprana se realizard en la 6 semana de cada periodo; se citara al padre
da familia vo acudiente para informar el estado actual de los desempenios de los
estudiantes en 10 academico y convivencial, Se realizarad en dias diferentes para
primaria vy secundaria en jornada contraria v el docente -atendera en forma
personalizada a los acudientes.

d. Una vez desarrollado los saberes asociados (criterio de calidad o competencia)
los docentes aplicaran en horas clase el plan de mejoramiento a los estudiantes,
que presenten desempefo bajo en los criterios de valoracion, se realizaran
periodicamente, una vez desarrollada cada competencia. Se formulard en la
planeacidn v sera presentada a coordinacion para su respectivo seguimiento.

e, Los estudiantes que sin mediar justa causa no ejecuten las actividades, lareas,
evaluaciones, lalleres, y demas actividades contempladas en las competencias
del ser, saber vy hacer, no tendran derecho al plan de mejoramiento o que se
nieguen a presentarlos o no cumplan con los tiempos establecidos por el
docente; por tal motivo su valoracian sera de (1.0),

o
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10.Los  estudiantes que participen en salidas pedagogicas y  actividades
representativas de la Instifucidn Educativa deberan fener un promedio basico,
alto o superior, asl como un buen desempefio disciplinario. Mo obstante, la
decisién final sobre su participacidn guedard bajo el criterio y responsabilidad del
acudiente, Durante estas aclividades, los estudiantes seran exonerados de las
actividades académicas correspondientas. 5i se asigna nota, se promediaran las
calificaciones previas en areas en el hacer o el saber, segin lo reguerdo.
Alternativamenie, se podra orientar una socializacion de la experiencia obtenida
en la salida pedagogica, la cual sera valorada y sustentada adecuadamente.

11. A aguellos estudiantas gue ingresen a la institucion sin calificaciones previas, se
les deberan aplicar aclividades de nivelacion disefadas por el docente, con el
objetivo de diagnosticar su nivel de competencias, garantizar la integracion a las
dinamicas academicas del grupo, y facilitar su adaptacion al plan de estudios
vigente.

12.En los casos en que la institucidn no cuente con la presencia de un docente
durante un tiempo o incluso durante periodos académicos completos, se deberd
disenar un plan de nivelacion que permita cubrir las compeatencias contempladas
en el plan de area, una vez el cargo sea retomado o reemplazado. Este plan
deberd garantizar que los estudiantes alcancen los aprendizajes esperados sin
que las notas de los periodos afectados sean duplicadas baje ninguna

circunslancia.
ARTICULO T: Modifiguese el articulo once.

Pruebas SABER 11

1. Cuando un estudiante del gradoe 11 obtenga un desempefo significativo en las
pruehas saber 11 (segln la escala de valoracion del drea evaluada) se asignara
como estimulo una nota significativa en el componente del SABER para el cuarto
pericdo académico siempre y cuando el estudiante haya presentado las
actividades programadas durante el periodo. '

2. Los estudiantes con discapacidad también deberan presentar las pruebas saber,
pero bajo ciertas condiciones que debe asumir [a Institucion Educativa o el ente
territorial, acogiéndose a lo estipulado por el Ministerio de Educacidn
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Macional (MEMN) v el Institubc Colombiano para el Fomento de la Educacikin
Superior {ICFES); para ello, la institucion debe reportar con antelacidn ante el
ICFES o a las entidades competentes la prevalencia de esla poblacion v l1a
necasidad que se asigne al apoyo de una persona lectora, si es el caso.

ARTICULO 8 maodifiquese El anexo Criterios de evaluacién y promocién para
estudiantes con Discapacidad y sera al Articulo No, 12

Criterios de promocion de los estudiantes con discapacidad

La institucidn Educaliva Pablo V| organizara, flexibilizara y adaptara el curriculo, el plan
de estudios y los procesos de evaluacion de acuerdo con las condiciones, esirategias v
orientaciones pedagogicas emanadas del Ministerio de Educacion con el proposito de
garantizar el deracho a |a educacidan inclusiva de estudianies con discapacidad, talentos
yio capacidades excepcionales,

Para la promocion de estudiantes con discapacidad o trastornos especificos del
aprendizaje la |.E Pablo V| establece los siguientes criterios en cumplimients del Decreto

1421 de 2017

a. Contribuir a |a identificacién de signos de alerta en el desarrollo o una posible
situacion de discapacidad de los estudiantes.

b. Reportar en el SIMAT a los estudiantes con discapacidad en el momento de la
matricula, el retire o el traslado.

€. Incorporar el enfogue de educacion inclusiva y de disefio universal de los
aprendizajes en el Froyecito Educativo Institucional (PEl), los procesos de
autoevaluacion institucional y en el Plan de Mejoramienta Institucional {PMI),

d. Creary mantener actualizada la historia escolar del estudiante con discapacidad.

a. Garantizar la articulacion de los PIAR con la pianeacidn de aula v el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI).

f. Garantizar el cumplimiento de los PIAR y los Informes anuales de Competencias
Desarrolladas.

g. Hacer seguimiento al desarrollo y los aprendzejes de los estudiantes con
discapacidad, con la participacion de los docentes de aula, docente de apoyo,
orientador escolar y directivos docentes

h. Establecer conversacién permanente, dindmica y constructiva con las familias o
acudientes del estudiante con discapacidad, para fortalecer el proceso de

educacion inclusiva.
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i. Revisar el sistema instifucional de evaluacion de los aprendizajes, con enfoque de
educacion inclusiva v disefio universal de los aprendizajes.

- Reportar al ICFES los estudiantes con discapacidad que presanten los exdamenes
de Estado pars gue se les garanticen los apoyos y ajustes razonables acordes a

s5Us necesidades.

Los alcances del estudiante seran planteados en términos de metas propuestas. Por lo
gue se lendran en cuenta las competencias alcanzadas del estudiante, para allo se
tendran en cuanta las slguigntes disposiciones:

a El docente que tenga un estudiante con la valoracién pedagdgica vy
flexibilizaciones a los &studiantes, llevaran cada caso a la Comisidn de evaluacion,
donde se analizara y se decidira si de acuerdo con los logros alcanzados de cada
estudiante y a los ajustes razonables que se realizaron durante el afo escolar al
estudiante, este sera promovido, Se decidira su promocion feniendo en cuenta
las siguienies situaciones:

b. Se planearan las clases vy las actividades a partir del DUA (disefio universal del
aprendizaje) para favorecer a lodos los estudiantes gue. accedan de manera
pertinente al conocimiento, sin embargo, esto no permite que el estudiante
alcance aun los logros, se determina si el estudiante reguiere de un plan de
ajustes razonables individualizado, si es necesario se construye un PIAR (plan

individual de ajustes razonables),

c. Realizar loz ajustes pertinentes sobre las propuestas de evaluacidon de los
estudiantes, teniendo en cuenta las caracteristicas particulares, ritmos v estilos
de aprendizaje, potencialidades y barreras permitiendo que el estudiante
responda de acuerdo con sus posibilidades, Se realizaron los ajustes razonables
y @l estudiante logrd las competencias basicas, el estudiante deberd ser
promovido al praxime afo. Cuando se hayan realizado los ajustes razonables y el
estudiante no alcance los logros propuestos debera repetir el grado.

ARTICULO 9: Crear el Articulo 13. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha da su
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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